
 
 

Kambly – wo Arbeiten Freude bereitet  
 

Die Marke Kambly ist die bekannteste und beliebteste Biscuitmarke der  
Schweiz und gilt im Premium-Segment des Feingebäcks als  

weltweiter Qualitäts- und Innovationsführer. 
 

 
KAMBLY SA Spécialités de Biscuits Suisses, 3555 Trubschachen, www.kambly.ch 

 
Zur Sicherstellung eines reibungslosen Betriebs und eines gepflegten Erscheinungsbildes unseres 

Areals suchen wir eine engagierte und flexible Persönlichkeit als 
 

Fachperson Gebäudeunterhalt/Betriebsunterhalt 
80 - 100% 

 
Ihre Hauptaufgaben 

• Direkte Führung eines kleinen Teams mit bis zu zwei Mitarbeitenden 

• Pflege der Aussenanlagen, Sicherstellen von Sauberkeit und Ordnung auf dem gesamten Kambly 
Areal inkl. Unterhalt und Pflege der Grünflächen und Pflanzen 

• Koordination und Mithilfe bei der Grundreinigung im Innen- und Aussenbereich 

• Koordination und Durchführung der Schneeräumung und des Winterdienstes auf dem gesamten 
Kambly Areal inkl. Sicherstellung des Pikettdienstes mit externen Partnern 

• Kontrolle und Unterhalt der Gebäudeaussenhülle und Flachdächer 

• Diverse organisatorische und administrative Aufgaben  
 

Sie bringen mit 

• Abgeschlossene Ausbildung als Gebäudereiniger/in EFZ oder Fachperson Betriebsunterhalt EFZ  

• Mehrjährige Berufserfahrung in einem vergleichbaren Umfeld 

• Gute MS-Office Kenntnisse  

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Erfahrung in der Führung eines kleinen Teams  

• Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Bereitschaft auch an Wochenenden zu arbeiten  

• Freude am Selbstständigen arbeiten 
 
Wir bieten Ihnen 

• Ein lebendiges, vielseitiges, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  

• Möglichkeiten, sich fachlich sowie persönlich weiterzuentwickeln 

• Einen „Friendly Work Space“ mit einer wertschätzenden Unternehmenskultur innerhalb eines tradi-
tionsreichen und zukunftsorientierten Familienunternehmens 

• Personalrestaurant, REKA-Checks, ÖV-Anschluss direkt vor dem Haus, kostenlose Parkplätze 
 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Stefanie Rüegsegger, Human Resources, freut sich auf Ihre Bewerbung 
und gibt Ihnen gerne weitere Auskünfte (+41 34 495 02 17). 


